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Al Dirigenti Scolastici
degli Istituti di ogni ordine e grado
della provincia di Latina
LORO SEDI

Alle  OO.SS. del Comparto Istruzione
LORO SEDI

OGGETTO: Adeguamento organico di diritto alla situazione di fatto personale ATA —
a.s. 2023/2024.

Facendo seguito alle comunicazioni del MIM e dell’lUSR Lazio relative alle
dotazioni organiche del personale ATA per I’anno scolastico 2023/2024, al fine di
procedere all’adeguamento dell’organico di diritto alla situazione di fatto, vorranno le
SS.LL. trasmettere — entro e non oltre 1’11/07/2023 - le eventuali richieste — debitamente
motivate - di assegnazioni di posti in deroga, al seguente indirizzo di posta elettronica:
pasquale.cortesano.lt@istruzione.it

Le suddette richieste dovranno prioritariamente rispecchiare le esigenze connesse
alla presenza di alunni con disabilita, alle situazioni in cui non sia possibile in altro modo
garantire le necessarie condizioni di sicurezza e di incolumita degli alunni, alla
salvaguardia del regolare funzionamento delle istituzioni scolastiche con un elevato
numero di plessi, tenuto conto delle situazioni di disagio legate a specifiche situazioni
locali, alla garanzia della copertura dei tempi scuola previsti dai piani triennali dell’offerta
formativa, alla salvaguardia di un adeguato livello di sicurezza nell’utilizzo dei laboratori.

Nel raccomandare la massima tempestivita si ringrazia per la consueta e fattiva
collaborazione.

Il Dirigente

Anna Carbonara
firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art. 3 comma 2 del D. Lgs n. 39/1993
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